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　教育委員会では今年度の重点事業の一つとして、第 6 次只見町振興計画に基づき、「広い視野を持
ち地域を理解する人づくり」を目指し、只見町を様々な分野でけん引していくリーダーを養成する
ための「地域人材育成ダイヤモンドプラン」を今年度から 10 カ年計画で行ないます。

地
域
の
リ
ー
ダ
ー
を
つ
く
り
ま
す

　

こ
れ
か
ら
の
只
見
町
に
お
い
て

は
、
町
民
が
本
当
に
望
む
町
づ
く
り

を
実
現
す
る
た
め
、
日
常
的
に
町
の

活
性
化
方
策
な
ど
に
つ
い
て
情
報
交

換
を
行
い
、
そ
の
思
い
や
意
見
を
行

政
に
伝
え
、
目
指
す
町
づ
く
り
を
と

も
に
進
め
て
い
く
よ
う
な
、
地
域

リ
ー
ダ
ー
の
存
在
が
必
要
で
あ
り
ま

す
。

　

こ
の
地
域
リ
ー
ダ
ー
を
数
多
く
育

て
、
多
方
面
か
ら
町
づ
く
り
に
積
極

的
に
取
り
組
ま
れ
る
人
材
を
確
保
す

る
た
め
に
、
今
年
度
よ
り
「
地
域
人

材
育
成
事
業
」
を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
ま

す
。地

域
リ
ー
ダ
ー
の
資
質
・
姿
は
？

▽
豊
か
な
教
養
と
人
間
性
を
備
え
持

つ
人
材

▽
自
分
の
業
種
の
専
門
性
を
持
っ
て

い
る
人
材

▽
町
を
支
え
る
人
材

　

の
三
つ
の
要
素
を
備
え
て
い
る
人

材
が
地
域
リ
ー
ダ
ー
と
な
り
ま
す
。

事
業
の
内
容
は
？

▽
人
選
は
、
町
民
か
ら
の
選
抜
と
な

り
ま
す
。
選
抜
し
た
合
計
10
名
の

方
々
が
1
期
生
と
な
り
、
様
々
な

研
修
な
ど
を
受
講
し
ま
す
。
条
件

と
し
て
は
全
課
程
を
受
講
で
き
る

方
で
す
。

　
　

募
集
は
、
毎
年
行
わ
れ
10
期
生

ま
で
10
名
ず
つ
選
抜
さ
れ
ま
す
。

▽
リ
ー
ダ
ー
の
類
型
は
、
次
の
と
お

り
で
幅
広
い
分
野
に
お
い
て
、
人

材
を
育
成
し
ま
す
。

　
（
第
1
期
生
～
第
10
期
生
）

【
第
1
期
生
】

○
只
見
町
の
6
次
産
業
を
興
す
起
業

家
の
育
成
（
農
・
工
・
商
）

　

広
い
知
識
を
持
っ
た
起
業
家
を
育

て
ま
す
。

【
第
2
期
生
】

○
産
業
を
興
す
人
材
育
成

　

只
見
独
自
の
特
産
物
を
開
発
す
る

（
只
見
ブ
ラ
ン
ド
）
な
ど
、
只
見

の
資
源
を
活
用
し
て
産
業
を
興
す

人
材
を
育
成
し
ま
す
。

【
第
3
期
生
】

○
集
落
再
生
の
人
材
育
成

　

限
界
集
落
の
再
生
と
し
て
、
そ
の

分
野
で
秀
で
た
人
材
を
育
成
し
ま

す
。
集
落
を
維
持
し
て
い
く
た
め

に
何
が
必
要
な
の
か
を
考
え
る
人

材
を
育
成
し
ま
す
。

【
第
4
期
生
】

○
地
域
の
課
題
を
解
決
す
る
人
材
育

成

　

ゴ
ミ
出
し
や
買
い
物
の
交
通
手
段
、

除
雪
な
ど
、
小
さ
な
問
題
で
も
そ

の
地
域
や
、
他
の
地
域
と
連
携
を

取
り
解
決
す
る
た
め
に
活
躍
し
て

く
れ
る
人
材
を
育
成
し
ま
す
。

【
第
5
期
生
】

○
伝
統
文
化
を
活
か
す
人
材
育
成

　

技
を
伝
え
、
文
化
財
や
物
、
食
な

ど
後
世
に
残
し
て
お
く
べ
き
も
の

を
守
る
人
材
を
育
成
し
ま
す
。

【
第
6
期
生
】

○
生
涯
ス
ポ
ー
ツ
振
興
に
関
す
る
人

材
育
成

　

広
い
意
味
で
の
ス
ポ
ー
ツ
、ま
た
、

高
齢
者
の
健
康
維
持
な
ど
に
関
わ

る
人
材
を
育
成
し
ま
す
。

【
第
7
期
生
】

○
子
育
て
に
関
す
る
人
材
育
成

　

子
育
て
に
関
し
て
自
分
た
ち
で
積

極
的
に
活
動
す
る
力
を
つ
け
て
も

ら
い
、
意
識
改
革
（
子
育
て
＝
親

育
て
）
を
し
、
こ
れ
か
ら
を
見
据

え
て
も
ら
う
人
材
を
育
成
し
ま
す
。

【
第
8
期
生
】

○
地
域
観
光
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
を
目
指

す
人
材
育
成

　

只
見
の
自
然
を
守
り
、
活
か
し
、

発
信
し
て
い
け
る
人
材
を
育
成
し

ま
す
。

【
第
9
期
生
】

○
地
域
福
祉
に
関
す
る
人
材
育
成

　

医
療
や
介
護
な
ど
、
只
見
町
に
必

要
な
も
の
を
考
え
取
り
入
れ
る
こ

と
の
で
き
る
人
材
を
育
成
し
ま

す
。

【
第
10
期
生
】

○
教
育
振
興
に
関
す
る
人
材
育
成

　

子
ど
も
た
ち
が
将
来
に
希
望
を
持

て
る
目
標
に
進
ん
で
い
け
る
手
伝

い
が
で
き
る
人
材
を
育
成
し
ま
す
。

※
第
3
期
～
第
10
期
ま
で
は
変
更
の

可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

平成22年度地域人材育成事業
地域人材育成ダイヤモンドプラン

町づくりを考える
リーダーを育てます
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◎7月22日は、開講式が行われます。
◎2年目のカリキュラムは受講生と共に構成します。

【問い合せ先】只見町教育委員会事務局　生涯学習班
（TEL）82-5320　 （FAX）82-2337

▷「ふるさと只見・人材育成講座」としてスタートする本講座は、今年度5回を予定しており、2カ年
継続で講座を開催し、第1期生10名が誕生します。

▷第10期生までで計100名の様々な分野で専門知識を備えた人材を育成したいと計画しています。
▷これからの只見町を支える人材を数多く輩出することを目的にこの事業が行われますので、皆様のご

協力をお願いいたします。

第1期生は
「農業における6次産業を興す経営感覚を持った起業家の育成」

を目指し、下記の講座を受講します。

回 日　　時 講　　師 講　　座　　内　　容

第
1
回

7 月 22 日
13：30 ～

福島大学
経済学類
教授　西川和明 氏

テーマ　
「地域資源を活かす！」
中小企業、地元農家を元気にするには！
地域経済の立て直しを図るポイントは！

第
2
回

9 月 8 日
13：30 ～

会津大学短期大学部
産業情報学科
教授　森　文雄 氏

テーマ　
「中山間地域の活性化策について」
只見町の現状と再生策を解決！
地域住民が主役とした経済の活性化を図るに
は！

第
3
回

11 月下旬 6 次産業の意義とあり方
（未定）

テーマ
「6 次産業が地域経済にもたらす効果とは」
農業、商店、旅館を結びつけた地域づくりに 6
次産業化は必要不可欠！

第
4
回

1 月末 お菓子の城
社長　片桐　俊輔 氏

テーマ
「事業成功者から学ぶ経済学」
只見出身の事業成功者が発するメッセージと
は！

第
5
回

２・３月 松下政経塾
　　　視察、研修

テーマ
「日本を動かす松下政経塾を探る」
松下政経塾の人材育成方法とは！
思想の基本を学ぶには！

【1年目の講座カリキュラム】

 ポイント　6次産業とは
「農業生産（1次産業）・加工、製造（2次産業）・流通、販売（3次産業）を連携、融合させた産業」
のことです。


